STATUT

Stowarzyszenia Edukacyjno — Sportowego
STASZIC - KUTNO

Rozdziat I
Postanowienia ogdlne

§1

Stowarzyszenie Edukacyjno — Sportowe STASZIC — KUTNO zwane dalej ,,stowarzyszeniem”
jest dobrowolnym, samorzadnym, trwatym zrzeszeniem majacym na celu:

1. podejmowanie dziatan na rzecz edukacji,
2. wychowanie fizyczne 1 rekreacje ruchowa,
3. podejmowanie dziatan na rzecz integracji ze spotecznoscig lokalng .

§2
Siedzibg Stowarzyszenia jest Kutno.
§3

Stowarzyszenie obejmuje swoim dzialaniem obszar Rzeczpospolitej Polskiej. Dla
wlasciwego realizowania swych celow Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalnos$¢ poza
granicami Rzeczpospolitej Polskiej.

§4

Stowarzyszenie dziata na podstawie przepisow ustawy Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. z
1989 r. Nr 20, poz. 104 z p6zn. zm.) oraz niniejszego statutu i z tego tytutu posiada
0sobowos$¢ prawna.

§ 4.1

Stowarzyszenie jest organizacja pozytku publicznego w rozumieniu ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie (Dz.U. Nr 96, poz. 873.)

§5

Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem krajowych i migdzynarodowych organizacji
0 podobnym celu dziatania.

§6
Stowarzyszenie ma prawo do uzywania pieczeci i odznak z nazwami Stowarzyszenia.

§7



Stowarzyszenie moze powotywac¢ "Komisje" 1 "Fundusze" na zasadach okre§lonych
w statucie.

§8

Czas trwania Stowarzyszenia jest nieokreslony.

§9

Stowarzyszenie realizuje cele okreslone w § 1 nastepujacymi sposobami:

1. wspotdziatanie ze szkotami , instytucjami samorzagdowymi i rzgdowymi oraz
organizacjami spotecznymi ,

2. wspomaganie organizacji zaje¢ pozaszkolnych , w tym organizacja konkursow , turniejow i
festynow ,

3. promowanie i wspieranie uczniow wyrdzniajacych sie¢ w nauce oraz ich dziataniach na
rzecz szkoty ,

4. prowadzenie akcji charytatywnych ,

5. dbatos¢ o rozwoj psychofizyczny czlonkow poprzez organizowanie zajec rekreacyjno
- sportowych,

6. organizowanie imprez rekreacyjno- sportowych ,

7. udziat w amatorskim wspotzawodnictwie sportowym.

§9(1)

W zakresie okreslonym w § 9 Stowarzyszenie prowadzi nieodptatng dziatalnos$¢ pozytku
publicznego w zakresie :

1. pozaszkolnych form edukacji sportowej oraz zaj¢¢ sportowych i rekreacyjnych - PKD
85.51.Z

2. dziatalno$¢ wspomagajaca edukacj¢ - PKD 85.60.Z

3. dziatalnos¢ zwigzang ze sportem - PKD 93.1

§10

Stowarzyszenie celem realizacji swych statutowych celéw moze powolywac inne organizacje
w granicach prawem dopuszczonych.

§11

Realizujac powyzsze cele Stowarzyszenie opiera si¢ na spotecznej pracy cztonkéw. Moze
jednak zatrudni¢ pracownikow do prowadzenia swych spraw.

§12

1. Czlonkowie Stowarzyszenia dzielg si¢

na: a) czlonkdéw zwyczajnych

b) cztonkdéw wspierajacych

2. Czlonkiem Stowarzyszenia moze by¢ obywatel Rzeczpospolitej Polskiej, oraz
cudzoziemiec, majacy pelng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych, ktory ztozy deklaracje
0 przystgpieniu do stowarzyszenia.

3. Matoletni w wieku od 16 lat do 18 lat, ktérzy maja ograniczong zdolnos¢ do czynnosci
prawnych, moga naleze¢ do Stowarzyszenia i korzysta¢ z czynnego i biernego prawa



wyborczego z tym, ze w sktadzie Zarzadu Stowarzyszenia wigkszo§¢ musza stanowi¢ osoby
o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych.

4. Osoby prawne deklarujace pomoc w realizacji celow Stowarzyszenia, w szczeg6lnosci
pomoc finansowa, mogg by¢ cztonkami wspierajagcymi Stowarzyszenia.

§13

1. Cztonkowstwo Stowarzyszenia nabywa si¢ po przyjeciu kandydatury przez Zarzad
Stowarzyszenia zwykta wigkszoscig gloséw w drodze uchwaty; o podjeciu uchwaty
Zarzad powiadamia zainteresowanego.

2. Zalozyciele Stowarzyszenia, ktorzy podpisali liste zalozycieli dotaczong do wniosku o
rejestracje Stowarzyszenia, stajg si¢ cztonkami z chwilg uprawomocnienia si¢
postanowienia sagdu o zarejestrowaniu.

§ 14

1. Cztonkowie stowarzyszenia zobowigzani sa:

a) swojg postawg i dziataniami przyczynia¢ si¢ do wzrostu roli i znaczenia Stowarzyszenia,
b) dbac o jego dobre imig,

C) popierac i czynnie realizowac cele Stowarzyszenia,

d) przestrzega¢ postanowien Statutu i powszechnie obowigzujacego prawa,

e) regularnie optacac sktadki.

2. Cztonek Stowarzyszenia ma prawo bra¢ udziat w zyciu Stowarzyszenia, w
szczegblnosci: a) wybierac 1 by¢ wybieranym do wladz Stowarzyszenia,

b) wnioskowaé we wszystkich sprawach dotyczacych celow i funkcjonowania
Stowarzyszenia,

c) korzysta¢ z lokalu Stowarzyszenia,

d) korzysta¢ z rekomendacji, gwarancji i opieki Stowarzyszenia w swojej dziatalnosci,

e) korzysta¢ na preferencyjnych warunkach z urzadzen technicznych, poradnictwa i opieki
Stowarzyszenia w swojej dziatalnosci,

f) korzysta¢ z innych mozliwosci, jakie stwarza swoim cztonkom Stowarzyszenie,

g) posiada¢ legitymacj¢ Stowarzyszenia i nosi¢ odznaki Stowarzyszenia.

§15

1. Osoby prawne mogg zosta¢ cztonkami wspierajacymi poprzez ztozenie oswiadczenia
woli zarzadowi Stowarzyszenia, ktory podejmuje w tej kwestii stosowng uchwate.

2. W takim samym trybie nastgpuje ustalenie cztonkostwa wspierajacego Stowarzyszenia,
3. Formg¢ i rodzaj wspierania Stowarzyszenia czlonkowie wspierajacy ustalg z

Zarzadem Stowarzyszenia.

4. Czlonkowie wspierajacy beda korzysta¢ z praw przystugujacych cztonkom
zwyczajnym wymienionych w § 14 z wylaczeniem prawa wyborczego.

§16

1. Skreslenie z listy cztonkow Stowarzyszenia nastepuje
przez: a) rezygnacje pisemng ztozong na r¢ce zarzadu,

b) wykluczenie przez Zarzad:
- za: dzialalno$¢ sprzeczng ze statutem oraz uchwatami Stowarzyszenia,
- nieusprawiedliwiong nieobecnos¢ podczas prac Stowarzyszenia,



- zaleganie z optatg sktadki cztonkowskiej przez rok,

-utrat¢ praw obywatelskich w wyniku prawomocnego wyroku sadu,
2. $mier¢ cztonka.

§17

Od uchwaty zarzadu w przedmiocie wykluczenia cztonkowi przystuguje odwotanie do
Walnego Zebrania Cztonkow, na co najmniej 21 dni przed terminem Walnego
Zebrania. Uchwala Walnego Zebrania jest ostateczna.

Rozdziat 11
Wiladze Stowarzyszenia

§18

Wiadzami Stowarzyszenia sg:
1. Walne Zebranie Cztonkdw.
2. Komisja Rewizyjna.

3. Zarzad.

§ 19

1. Kadencja wladz wybieralnych Stowarzyszenia trwa 3 lata, z tym, ze pierwsza
Komisja Rewizyjna jest wybierana na okres jednego roku.

2. Kadencja wtadz konczy si¢ z dniem odbycia Walnego Zebrania Cztonkow
rozpatrujacego sprawozdanie Zarzadu i Komisji Rewizyjnej za poprzedni rok

§ 20

Uchwaty wszystkich wtadz Stowarzyszenia zapadaja zwykla wickszo$ciag glosow
przy obecnosci, co najmniej potowy cztonkéw uprawnionych do gltosowania, jesli
dalsze postanowienia statutu nie stanowig inacze;j.

§21

Najwyzsza wladzg Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Czlonkow.

1. Walne Zebranie zwotuje Zarzad, co najmniej jeden raz do roku lub czg¢éciej na pisemny
wniosek Komisji Rewizyjnej lub, co najmniej 5 cztonkdéw Stowarzyszenia, powiadamiajac o
jego terminie, miejscu i propozycjach porzadku obrad wszystkich cztonkow listami
poleconymi lub w kazdy inny skuteczny sposob, co najmniej 14 dni przed terminem
rozpoczecia obrad.

2. W Walnym Zebraniu winna uczestniczy¢, co najmniej potowa czlonkdéw uprawnionych
do glosowania w pierwszym terminie, a w drugim - moze ono skutecznie obradowac bez
wzgledu na liczbe uczestnikow.

3. W Walnym Zebraniu mogg uczestniczy¢ cztonkowie zwyczajni Stowarzyszenia, oraz

z glosem doradczym cztonkowie wspierajacy i zaproszeni goscie.

4. Do kompetencji Walnego Zebrania nalezy:

a) uchwalanie programu i glownych kierunkoéw

b) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,

¢) uchwalanie regulaminu obrad Walnego Zebrania,



d) udzielenie absolutorium Zarzadowi,

e) wybor i odwotywanie cztonkéw Komisji Rewizyjnej oraz wybor i odwotywanie
cztonkow Zarzadu,

f) uchwalanie zmian statutu,

0) podjecie uchwaly w sprawie rozwigzania Stowarzyszenia,

h) rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu wniesionych przez cztonkéw Stowarzyszenia,
1) rozpatrywanie skarg cztonkéw Stowarzyszenia na dziatalno$¢ Zarzadu,

J) ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich.

5. Uchwaly Walnego Zebrania zapadaja zwykla wigkszoscig glosow cztonkow.

6. Zmiana statutu, odwolanie Zarzadu, Komisji Rewizyjnej oraz rozwigzanie Stowarzyszenia,
wymagaja kwalifikowanej wiekszosci bezwzglednej przy obecnosci, co najmniej polowy
cztonkow Stowarzyszenia w I terminie 1 bez wzgledu na liczebno$¢ w II terminie.

7. Kazdemu cztonkowi przystuguje jeden glos.

§22

1. Komisja Rewizyjna sktada si¢ z 3 cztonkéw wybranych przez Walne Zebranie.

2. Komisja Rewizyjna na pierwszym swoim posiedzeniu wybiera ze swego grona
Przewodniczacego, jego Zastepce oraz Sekretarza.

3. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy w szczegolnosci:

a) kontrola przynajmniej raz w roku gospodarki finansowej Stowarzyszenia,

b) kontrola przynajmniej raz w roku stanu majgtku oraz sposobu zarzgdzania tym majgtkiem
przez Zarzad,

c) kontrola przestrzegania statutu i wykonywania uchwat Walnego Zebrania przez Zarzad,
d) sktadanie wnioskow w przedmiocie udzielenia przez Walne Zebranie

absolutorium Zarzadowi,

e) wystgpowanie z wnioskiem o zwotanie Walnego Zebrania,

4. Szczegblowy tryb dzialania Komisji Rewizyjnej moze okreslaé

uchwalony przez nig Regulamin Organizacyjny.

§22(1)

1. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga by¢ cztonkami organu zarzadzajacego

ani pozostawac z nimi w zwigzku matzenskim, we wspolnym pozyciu, w stosunku
pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci stuzbowe;.

2. Czlonkiem Komisji Rewizyjnej nie moze by¢ osoba skazana prawomocnym wyrokiem
za przestgpstwo umyslne §cigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe

3. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej mogg otrzymywac z tytulu petnienia funkcji w takim
organie zwrot uzasadnionych kosztow lub wynagrodzenie w wysokos$ci nie wyzszej niz
przecigtne miesieczne wynagrodzenie w sektorze przedsigbiorstw ogloszone przez Prezesa
Gltownego Urzedu Statystycznego za rok poprzedni.

§23

1. Zarzad sklada si¢ z 3 czlonkow, w tym Prezesa Zarzadu , Wiceprezesa Zarzadu 1
Cztonka Zarzadu - Skarbnika.

2. Prezesa zarzadu powotuje Walne Zebranie Cztonkow Stowarzyszenia, pozostali
cztonkowie Zarzadu powolywani sg przez Walne Zebranie Cztonkdéw Stowarzyszenia na
wniosek Prezesa Zarzadu.

3. Czltonkowie Zarzadu powotywani sg na trzy lata.



4 Do kompetencji Zarzadu nalezy w szczegolnosci:

a) przyjmowanie nowych cztonkow

b) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu,

C) zarzadzanie majatkiem Stowarzyszenia,

d) kierowanie biezaca praca Stowarzyszenia,

e) zwotywanie Walnego Zebrania,

) wykonywanie uchwal Walnego Zebrania,

g) uchwalanie preliminarza budzetowego Stowarzyszenia,

h) podejmowanie uchwat w sprawie zatrudnienia i zwalniania pracownikow.

5. Do Zarzadu naleza wszystkie sprawy nie zastrzezone dla innych wiadz

6. Dla reprezentacji na zewnatrz oraz do zaciggania zobowigzan majatkowych wymagane jest
wspotdziatanie dwoch cztonkow Zarzadu, w tym Prezesa Zarzadu. Inne osoby moga
dokonywac¢ czynnos$ci prawnych w imieniu Stowarzyszenia wylacznie na podstawie
petnomocnictwa udzielonego przez Zarzad.

7. Cztonkowie Zarzadu petnig swoje funkcje spotecznie.

8. Zarzad podejmuje uchwaty zwykta wigkszoscig gloséw, w przypadku rownego
rozktadu gtosow decydujacy jest gtos Prezesa.

9. Szczegotowy tryb dziatania Zarzadu moze okresla¢ regulamin organizacyjny Zarzadu
uchwalony przez Zarzad i zatwierdzony przez Komisje Rewizyjna.

10. Cztonkiem Zarzadu nie moze by¢ osoba skazana prawomocnym wyrokiem za
przestepstwo umyslne Scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

§24

W razie zmniejszenia si¢ sktadu wiadz stowarzyszenia (Zarzad, Komisja Rewizyjna) w czasie
trwania kadencji, uzupetlienie sktadu moze nastapi¢ w drodze kooptacji - Kooptacji
dokonuje Walne Zebranie Czlonkow.

§25

1. Czltonkostwo w Zarzadzie lub Komisji Rewizyjnej ustaje na

skutek: a) uptywu kadencji,

b) ustania czlonkostwa w Stowarzyszeniu,

¢) zrzeczenia si¢ udzialu w tych witadzach,

d) odwotania przez Walne Zebranie.

2. Dla obstugi administracyjnej Stowarzyszenia Zarzad moze utworzy¢ Biuro
Stowarzyszenia, okreslajac jego organizacje¢ i zakres czynnosci.

§26

1. "Komisje”, o ktorych mowa w § 7 powotuje Zarzad Stowarzyszenia w razie koniecznosci
dla realizacji okre$lonego zadania.

2. Cztonkami "Komisji" moga by¢ cztonkowie Stowarzyszenia, jak i osoby nie

bedace cztonkami Stowarzyszenia.

3. Liczbg cztonkow "Komisji", jej zadania i czas dziatania okresla Zarzad Stowarzyszenia.

4. Przewodniczacym "Komisji" jest osoba wybrana przez cztonkow "Komisji"

5. Sprawozdanie z dziatalnosci "Komisji" przed Zarzadem Stowarzyszenia sklada w jej
imieniu przewodniczacy "Komisji", niezwlocznie po zakonczeniu zadania jednak nie rzadziej
niz raz na miesiac.

6. Przewodniczacy "Komisji" moze uczestniczy¢ w posiedzeniach Zarzadu Stowarzyszenia z



glosem doradczym.
§27

1. "Fundusze", o ktorych mowa w § 7 powotuje Zarzad Stowarzyszenia w razie koniecznos$ci
dla realizacji zadania.

2. "Fundusze" tworzone sg z majatku finansowego Stowarzyszenia.

3. Zasady zarzadzania ""Funduszem" i sposob jego wykorzystania ustala

"Regulamin Funduszu™ uchwalony przez Zarzad Stowarzyszenia.

4. Osobg odpowiedzialng za zarzadzanie "Funduszem" ustala Zarzad Stowarzyszenia.

Rozdzial 111

Dziatalno$¢ gospodarcza ( skreslony )
§28 ( skreslony )

§29 ( skreslony )

Rozdziat IV
Majatek 1 dochody Stowarzyszenia

§30

1. Majatek Stowarzyszenia powstaje ze

a) sktadek cztonkowskich,

b) Swiadczen cztonkdw wspierajacych,

¢) subwencji , dotacji , darowizn, spadkdéw, zapisow oraz ofiarnosci publiczne;,
d) srodkéw publicznych przekazanych na realizacj¢ zadan ,

e) wplywow z dziatalnosci statutowe;,

f) dochodow z majatku stowarzyszenia,

g) pomocy migdzynarodowych,

h) nabywania i zbywania praw majatkowych 1 rzeczowych.

2. Funduszami i majatkiem Stowarzyszenia zarzadza Zarzad.

3. Stowarzyszenie odpowiada za swoje zobowigzania catym swoim majatkiem.
4. W zakresie wynikajacym z dziatalno$ci statutowej Stowarzyszenie moze nabywac prawa i
zaciggac¢ zobowigzania.

§31

Dochody pochodzace z dotacji, darowizn, spadkow i zapisOw mogg by¢ uzyte na realizacje
wszystkich celow Stowarzyszenia, o ile ofiarodawcy nie postanowili inaczej.

§31.1

Stowarzyszenie nie moze udziela¢ pozyczek lub zabezpiecza¢ zobowigzan majatkiem
organizacji w stosunku do cztonkoéw Stowarzyszenia, cztonkdéw organow lub pracownikow
oraz 0sob, z ktorymi czlonkowie, cztonkowie organdw oraz pracownicy organizacji
pozostaja w zwigzku matzenskim, we wspolnym pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego
stopnia albo sg zwigzani z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli

§31.2



Stowarzyszenie nie moze przekazywacé swojego majatku na rzecz oso6b wymienionych w §
31(1), na zasadach innych niz w stosunku do os6b trzecich, w szczegdlnosci, jezeli
przekazanie to nastgpuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach

§31.3

Stowarzyszenie nie moze wykorzystywa¢ majatku na rzecz oséb wymienionych w § 31(1) na
zasadach innych niz w stosunku do 0séb trzecich, chyba ze to wykorzystanie bezposrednio
wynika z celu statutowego.

§31.4

Stowarzyszenie nie moze dokonywac zakupu towaréw lub ustug od podmiotow, w ktorych
uczestnicza osoby wymienione w §31 (1) na zasadach innych niz w stosunku do os6b trzecich
lub po cenach wyzszych niz rynkowe.

Rozdziat V
Postanowienia koncowe

§32

Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowa i ewidencje ksiegowa zgodnie z przepisami
obowigzujacymi osoby prawne.

§33

1. Stowarzyszenie rozwigzuje si¢ na podstawie uchwaly Walnego Zebrania lub w innych
przypadkach przewidzianych w przepisach prawa.

2. Podejmujac uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie okresla sposob
jego likwidacji oraz przeznaczenie majatku Stowarzyszenia.

3. W sprawach nie uregulowanych mniejszym statutem maja zastosowanie
postanowienia Prawa o stowarzyszeniach.



